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Foreningens andamal

Foreningen for sarskild begavning — Stockholm Malardalen ar en ideell
forening, som ar partipolitiskt obunden och religiost neutral. Féreningens
andamal ar att framja sarskilt begavade barns och vuxnas intressen, och
verka for att deras behov tillgodoses i samhéllet.

Foreningens varderingar

Foreningen star for alla manniskors lika varde. Féreningen stravar efter att
arbeta utifran en vetenskaplig grund, med helhetssyn och langsiktighet.
Etik och integritet ska vagleda de som representerar foreningen.

. Sammansaéttning och organ

Foreningen bestar av de personer som ar medlemmar. Foreningens
beslutande organ ar arsmotet, extra arsmoten och styrelsen.

Medlemskap

Medlem i féreningen far den bli, som vill framja foreningens andamal och
folja dessa stadgar. Medlemskapet tecknas med, och medlemsavgiften
betalas till, Riksférbundet for sarskild begavning, om féreningen ar medlem
dar.

Sarskilt begavade personer, och foraldrar till sarskilt begdvade barn, ska ha
ett avgorande inflytande inom féreningen.

Medlemmarnas ansvar och rattigheter
Varje medlem

= har ratt till information om féreningens verksamhet och ekonomi

= atar sig att folja foreningens stadgar samt de beslut som fattas av
foreningens organ




= betalar medlemsavgift och 6vriga avgifter som beslutas av féreningen.

6. Styrelsens ansvar och rattigheter
Styrelsen ar foreningens beslutande organ mellan arsmétena. Styrelsen har
ratt att besluta i foreningens angeldgenheter. Styrelsen leder verksamheten
enligt stadgarna och planerna samt tillvaratar féreningens och
medlemmarnas intressen. Styrelsen har ansvar for att
m foreningen foljer lagar och regler
= verkstalla beslut som arsmotet har fattat
= planera, leda och fordela arbetet inom féreningen

= fOrvalta foreningens medel.

7. Overlata beslutanderatten

Styrelsen far dverlata sin beslutanderétt i ett arende, eller en grupp av
arenden, till en grupp eller till en person. Den som har fattat beslut med
sadan beslutanderatt ska skriva ner beslutet, och sina argument och
overvaganden, och meddela styrelsen snarast och l6pande.

8. Firmateckning —ratt att hantera pengarna m.m.

Foreningens firma tecknas av ordféranden och en styrelseledamot
gemensamt, eller, for mindre atgarder i Iopande forvaltning, av kasséren
ensam.

9. Verksamhetsar och rakenskapsar
Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar ar kalenderar.

10.Arsmétet — tidpunkt och kallelse

Arsmétet ar féreningens hogsta beslutande organ. Det ska héllas fére juli
manad. Styrelsen ska kalla medlemmarna till arsmotet senast 3 veckor
fore motet.

Om arsmotet ska besluta om sarskilt viktiga fragor, ska de sta med i
kallelsen. Exempel: férslag om stadgeandring, stora ataganden, upplésning
eller sammanslagning av foreningen.

Senast en vecka fore arsmotet ska medlemmarna fa tillgang till

= verksamhetsberattelsen och revisionsberattelsen
» forslag till verksamhetsplan och budget fér det kommande aret




11.

12

13.

14.

15.

= styrelsens forslag (propositioner)
» forslag fran medlemmarna (motioner), med styrelsens kommentarer.

Medlemmars forslag till arsmotet

Medlemmar skickar forslag till arsmotet, senast 4 veckor fore arsmétet,
sa att de kan sta med i kallelsen.

.Rétt att rosta, yttra sig, ge forslag

Medlemmar som har betalat medlemsavgiften senast 30 dagar fére
arsmatet har rostratt. Medlemmar som har betalat medlemsavgiften senare
an 30 dagar fore arsmotet, har ratt att yttra sig och att ge forslag under
motet.

Beslut och omréstningar

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation), eller, om nagon begar det,
omrdéstning med handupprackning (votering), eller, om en rostberattigad
medlem begér det, skriftligt.

Beslut avgérs med enkel majoritet, utom fallen i 21 § och 25 §. Val av
personer avgors genom relativ majoritet: den kandidat som har flest roster
vinner. Andra fragor kraver absolut majoritet: mer an halften av résterna.
Om det blir lika rostetal, vinner det férslag som stdds av lokalféreningens
ordférande, utom vid val, da lottning avgor.

Forutsattningar for att fa valjas
Medlemmar &r valbara till styrelsen och valberedningen.

Arenden p& arsmotet
Arsmotet ska

1. vélja motets ordférande och sekreterare samt 2 protokolljusterare som
ocksa ar rostréknare

2. faststalla rostlangden for motet — vilka som ar réstberattigade, har
rostratt vid motet

avgora om motet har utlysts pa ratt satt

faststalla dagordningen — underlag: kallelsens dagordning och
eventuella 6vriga fragor




5. besluta om moétet kan godkéanna
a) styrelsens verksamhetsberéattelse
b) styrelsens forvaltningsberattelse med balans- och resultatréakning for
rakenskapsaret

6. taemot revisorernas bedémning av styrelsens arbete

7. besluta om motet kan ge styrelsen ansvarsfrihet for aret — godkénna
deras arbete

8. behandla styrelsens och medlemmarnas forslag

9. faststalla verksamhetsplan och budget for det kommande aret
10. faststalla medlemsavgifter

11. valja

a) foreningens ordférande for 1 ar.

b) 3—7 6vriga ledamdéter i styrelsen for 1 ar.

c) 1-2 revisorer for 1 ar. | detta val far inte styrelsens ledamoter delta.
d) 2—3 personer till valberedningen for 1 ar, varav en sammankallande.

12. behandla évriga fragor. Arsmétet far dock inte besluta i viktiga fragor,
om de inte stod i kallelsen till métet. Exempel: beslut med stor
ekonomisk betydelse, eller annan stor betydelse for féreningen eller
medlemmarna.

16.Extra arsmote under aret

Styrelsen kan kalla till extra arsméte pa eget initiativ. Styrelsen ska kalla
till extra arsméte, om det begérs av en revisor, eller om det begars av minst
50 procent av foreningens rostberattigade medlemmar. Styrelsen ska da,
inom 14 dagar, utlysa ett extra arsmote, som ska hallas inom 2
manader fran begaran. Det extra arsmotet far bara ta upp det som
orsakade att motet begardes.

17.Valberedningen férbereder kandidater till styrelsen

Valberedningen bestar av 2—3 ledamoter, varav en sammankallande, och
viljs av arsmotet. Senast 4 veckor fore arsmétet fragar valberedningen
styrelseledamdterna och revisorerna om de vill kandidera igen. Senast 2
veckor fore arsmotet meddelar valberedningen medlemmarna sitt
forslag till ny styrelse och nya revisorer.

18.Revisorerna kontrollerar ekonomin och verksamheten
Revisorerna far I6pande lasa foreningens rakenskaper, protokoll och andra
handlingar. Revisorerna ska inte delta pa styrelsemétena, eftersom de ska
vara oberoende av dem som de ska granska. Revisorerna far foreningens




rakenskaper av kassoren, senast 4 veckor fore arsmotet. Revisorerna
granskar styrelsens forvaltning och réakenskaper for det senaste
rakenskapsaret, och ger styrelsen sin revisionsberattelse senast 2 veckor
fore arsmotet.

19.Styrelsemdten — kallelse, beslutsméassighet och omréstning

Styrelsen sammantrader nar ordféranden kallar till méte, eller om minst
halva antalet rostberattigade styrelseledamoter begar mote. Styrelsen ar

beslutsmassig nar samtliga ledamoter har kallats och minst halva antalet
rostberattigade ledamoter deltar.

Vid beslut kravs att minst halften av styrelsens samtliga réstberattigade
ledamoter ar ense om beslutet. Vid lika rostetal har féreningens ordférande
utslagsrost. En styrelseledamot kan lamna sin rost i forvag eller pa distans
under motet.

Styrelsemdétena ska protokollforas. Protokoll ska justeras av
motesordféranden och en justerare. Argumenten for beslut ska skrivas i
protokollet, liksom 6vervaganden och eventuella avvikande asikter.
Beslut som fattas mellan moten, skrivs i ndsta motes protokoll.

20.Tolka stadgarna

Tolkningen av vad dessa stadgar ska medféra i ett visst fall, bestams vid
nasta arsmote. Styrelsen far avgora bradskande fall.

21.Andra stadgarna
For andring av dessa stadgar kréavs beslut med minst 2/3 av antalet roster,
vid tvA medlemsmoten i rad, med minst en manads mellanrum, varav
ett ska vara ett ordinarie arsmoéte.

Undantag forsta aret: Fér andring av stadgar foreslagna av styrelsen under
ar 2018 kravs beslut enbart pa det forsta arsmotet, med minst 2/3 av
antalet roster.

22.Ga ur féreningen
En medlem som vill ga ur foreningen, anmaler det skriftligt till styrelsen,
och anses darmed omedelbart ha lamnat féreningen. En medlem som inte
har betalat medlemsavgift senast den 31 december anses ha begart att ga ur.




R

23.Utesluta medlem

Styrelsen eller arsmotet far utesluta en medlem som har
= motarbetat foreningens verksamhet

= motarbetat féreningens andamal

= uppenbarligen skadat féreningens intressen.

Fore beslut om uteslutning far medlemmen 14 dagar pa sig att yttra sig. |
protokollet med beslutet ska uteslutandet motiveras.

24.Konflikter 16ses i skiljeforfarande

Talan i tvist mellan medlem och foreningen far inte vackas vid allméan
domstol. Sadan tvist ska avgoras enligt lagen om skiljeférfarande, utom nar
en annan sarskild ordning ar foreskriven. Varje part betalar egna kostnader
och kosthaderna for den skiljeman man sjélv utsett. Kostnaderna for
ordférande och sekreterare i forfarandet delas lika mellan parterna.

25.Upplosa foreningen

For upplésning av foreningen kréavs beslut med minst 2/3 av antalet
avgivna roster, vid tva medlemsmaten efter varandra, med minst en
manads mellanrum, varav ett ska vara ett ordinarie arsméte. Foreningens
tillgangar skanks darefter till Riksforbundet for sarskild begavning, om det
annu ar aktivt och féreningen ar medlem dar, och annars till Allméanna
Arvsfonden. Foreningens handlingar och liknande arkiveras pa
Stadsarkivet. Medlemmar har inte ratt till del av tillgangarna.
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